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La representante Rita Harris y el senador Torres presentan
proyecto de ley para ampliar la elegibilidad DROP para los

empleados escolares
 

TALLAHASSEE, Fla. - La semana pasada, la Representante Rita Harris (D-
Orlando) y el Senador Victor Torres (D-Kissimmee) presentaron el Proyecto
de ley 905 de la Cámara de Representantes y el Proyecto de ley 896 del
Senado para ampliar la elegibilidad del Programa de Opción de Jubilación Diferida
(DROP por sus siglas en inglés) para los empleados y personales escolares.
 
Esta legislación eliminaría la limitación de tiempo para la elegibilidad de “DROP” y
permitiría que el personal escolar, incluidos maestros, enfermeras escolares,
administradores y conductores de autobuses, regresen a trabajar de inmediato sin
afectar su jubilación para abordar la escasez que enfrentan las instituciones
educativas.
 
“Florida está lidiando con una escasez de personal en sus escuelas, y no es solo una
escasez de maestros, también es una escasez de personal de apoyo como conductores
de autobuses, consejeros escolares e incluso enfermeras escolares y, de hecho, los
profesores jubilados ni siquiera pueden regresar. para ser voluntario en una escuela”,
dijo la Representante Harris. “Este proyecto de ley permitiría que el personal
escolar jubilado vuelva a tener un empleo y llenar el vacío de personal para garantizar
que los estudiantes de Florida no estén esperando un autobús al costado de la
carretera o que no puedan acceder a un consejero en la escuela”.
 
“El programa ‘DROP’ brinda opciones para que todos los empleados del Sistema de
Jubilación del Estado de Florida complementen sus beneficios financieros de
jubilación y planifiquen su fecha de jubilación final y el personal de empleados
escolares que actualmente está excluido debería poder acceder a los mismos
beneficios que todos los demás empleados de FRS”, dijo el Senador Torres.
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